
 

  
 

   

 
 

 

 

  

 

PROJEKT WSPÓŁFINANSOWANY PRZEZ UNIĘ EUROPEJSKĄ W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO 

 

Zasady rekrutacji Pracowników Przedsiębiorstwa do projektu: „Szkolenia 

zawodowe szansą na podniesienie konkurencyjności firm z branży budowlanej” 



Projekt skierowany jest do Przedsiębiorstw, które spełniają następujące wymogi: 

 

1. Przedsiębiorstwo zalicza się do grupy firm mikro, małych, średnich lub dużych 

zgodnie z klasyfikacją MŚP;  

 

2. Przedsiębiorstwa należy do branży budowlanej (PKD o początkowych numerach 41… 

lub 42.. lub 43..) 

 

3. Przedsiębiorstwo posiada swoją jednostkę organizacyjną na terenie województwa 

wielkopolskiego;  

 

4. Przedsiębiorstwo deleguje do projektu swoich pracowników (weryfikacja na 

podstawie aktualnego zaświadczenia o zatrudnieniu) zamieszkujących lub pracujących 

na terenie województwa wielkopolskiego; 

 

5. Delegowany pracownik nie posiadających uprawnień w zakresie proponowanego 

wsparcia; 

 

6. Delegowany pracownik nie ma przeciwwskazań zdrowotnych do udziału w szkoleniu 

oraz posiada wykształcenie co najwyżej średnie; 

 

7. Do projektu nie może przystąpić właściciel firmy 

 

8. Zajęcia odbywają się w ramach godzin pracy pracownika 

 

9. Delegowanie Pracowników Przedsiębiorstwa powinno odbywać się zgodnie z zasadą 

równego traktowania płci, na zasadzie dobrowolnego zgłoszenia Pracownika 

Przedsiębiorstwa; 

 

10. Zgłoszenia przyjmowane są za pośrednictwem strony internetowej Projektu: 

www.budownictwo.pow.pl, poczty elektronicznej, tradycyjnej, faksem lub osobiście w 

Biurze Projektu -Agata Chmielewska, tel. 515 00 10 20, ab@rze.pl, Biuro 

Projektu: ul. Pobiedziska 2/9, 61-049 Poznań 

 

 

11. Aby zgłoszenie było ważne potencjalni Uczestnicy Projektu zobowiązani są 

dostarczyć kompletną, prawidłowo wypełnioną dokumentację wymaganą 

regulaminem, zamieszczonym na stronie www.budownictwo.pow.pl 

 

12. W przypadku zgłoszenia się większej ilości Przedsiębiorstw do Projektu, 

spełniających kryteria zweryfikowane na podstawie dokumentów rekrutacyjnych, 

http://www.budownictwo.pow.pl/


 

  
 

   

 
 

 

 

  

 

PROJEKT WSPÓŁFINANSOWANY PRZEZ UNIĘ EUROPEJSKĄ W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO 

 

zostanie utworzona lista rezerwowa zgodnie z datami wpływu dokumentów 

rekrutacyjnych. 

 

13. Przedsiębiorstwa znajdujące się na liście rezerwowej będą mogły uczestniczyć w 

Projekcie dopiero w momencie zwolnienia się miejsc w wyniku rezygnacji Uczestnika 

Projektu zgodnie z kolejnością występującą na liście rezerwowej. Liczy się data 

zgłoszenia do Projektu. 


